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Pieksämäen Seudun Ampujat ry         


Pieksämäen Seudun Ampujat ry:n toimintalinja 

1. Toimintalinjauksen eteneminen

Johtokunta tekee toimintalinjauksen, jonka yleiskokous hyväksyy. Johtokunta kuuntelee jäsenten, lasten, ja ohjaajien toiveita ja kannanottoja, kehittämisehdotuksia. Tarvittaessa perustetaan erilaisia työryhmiä toteutukseen.

2. PiekSA:n visio 

Pieksämäen Seudun Ampujat ry:n tavoitteena on tarjota ampumaurheilusta kiinnostuneille hyvät ja turvalliset mahdollisuudet harrastaa ammuntaa Pieksämäellä sekä antaa mahdollisuudet kehittyä ja menestyä lajissa.

·  Turvallinen harrastusympäristö 

· Monipuolinen lajivalikoima ammunnassa kivääri, pistooli, liikkuva maalit, ilma-ase, haulikko

· Rehti ja reilu ilmapiirin

· Ampumaurheilun tunnetuksi tekeminen

3. Eettiset linjaukset
Tasa-arvoisuus, oikeat toimintatavat, turvallinen ympäristö, päihteettömyys, hyvien tapojen noudattaminen, toisen huomioiminen 

4. Toiminnan tavoitteet

· Vastuuntuntoisten harrastajien kasvattaminen

· Laadukas ampumaurheilukoulu järjestäminen, jossa ohjataan oikeanlaiseen ja turvalliseen toimintaan. 

· Ampumaurheilun harrastamisen mahdollistaminen ja kehittäminen

· Ratojen ylläpito, aseiden hankinta ja turvallisuus

· Tarjota ampumaurheilua yhtenä vaihtoehtona harrastukseksi

· Infotilaisuudet lapsille, nuorille ja heidän vanhemmilleen

· Tehdä ampumaurheilua tunnetuksi. 

· Lehtikirjoitukset, Tyhy-tilaisuudet, koulut

· yhteistyö eri seurojen ja organisaatioiden kanssa.
5. Toimintaperiaate

Kaikille halukkaille annetaan mahdollisuus ikään, sukupuoleen tai kansallisuuteen katsomatta harrastaa ja kilpailla tasapuolisesti. 
6. Organisaatio

Jäsenet

Yleiset kokoukset


Johtokunta

Puheenjohtaja, sihteeri, rahastonhoitaja


Jaostot; haulikko, nuoriso

Roolit 

· puheenjohtaja, varapuheenjohtaja; seuran toiminnan johtaminen, seuranta ja valvonta  

· nuorisopäällikkö; ampumakoulun johtaminen ja suunnittelu

· ratavastaavat; ratojen ylläpidon johtaminen ja toiminta

· ohjaajia/valmentajia; opastaminen, valmentaminen

· sihteeri, rahastonhoitaja, jäsenrekisterinhoitaja

· harrastajat/vanhemmat

7. Valmennuksen ja ohjauksen linja

· Harrastajia ohjataan/opastetaan yhdessä tai erikseen tarvitsemallaan ohjauksella. Nuorisopäällikkö on tehnyt kaudelle harjoittelurungon.

· Ohjaajat ovat koulutettuja. Nuorisopäällikön johdolla on sovittu yhteiset ohjaajien toimintatavat. 

· Lapsia/nuoria motivoidaan, kannustetaan positiivisella ja rakentavalla tavalla. Ohjaajan kanssa yhdessä lapsi/nuori huomaa henkilökohtaiseen kehityksen sekä onnistumisensa. 

· Erityislapsien/nuorien opastuksessa huomioidaan tehostettu resurssienmäärä sekä annetaan ohjausta ja valvontaa keskivertoa enemmän.

· Kaikkia kannustetaan terveellisen ja urheilulliseen elämäntapaan sekä valmiuksia hyvän itsetunnon kehittymiseen. 
8. Valmentajien ja ohjaajien osaamisen kehittäminen
Nuorisopäällikkö vastaa ohjaajien ja valmentajien osaamisen kehittämisestä. 

· koulutetaan SAL:n järjestämillä koulutuksilla 

· kannustetaan halukkaita kouluttautumaan 

· sisäistä koulutusta ei varsinaisesti järjestetä, mutta hyödynnetään kokeneempien tieto/taitoa
9. Toimintamuodot
Ampumaurheilukoulua järjestetään kaiken ikäisille, pääasiassa alle 14-vuotiaille sekä haulikkokoulua kesäisin.

Omaehtoinen ammunta kiväärillä, pistoolilla ja liikkuvassa maalissa ilma- ja ruutiaseilla sekä haulikolla. 

Järjestetään erilaisille ryhmille tilaisuuksia.
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